COMUNE DI SAN TEODORO

e Provincia di Messina
; ¥ DETERMINA SINDACALE

OGGETTO: Nomina Commissione interna per valutazione e formulazione graduatoria dei
richiedenti per 1’accesso alle Borse Lavoro — Progetto “IncludiAMOci”.

IL SINDACO

Premesso:

- Che il comma 9 dell’art. 1 della L.R. n. 8/2017 stabilisce 1’obbligo ai Comuni assegnatari di
destinare almeno il 10% delle somme trasferite per 1’assistenza dei disabili gravi,

- Che con Deliberazione di G.C. n. 59 del 12/06/2019 ¢ stato approvato il Formulario per la
regolamentazione delle Borse Lavoro, il Progetto “IncludiAMOci” e il relativo Avviso
pubblico, per favorire I’inclusione sociale di soggetti ad alta fragilita in situazione di disagio;

- Che con avviso pubblicato all’albo pretorio on line in data 21/08/2019 sono stati fissati i
requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento delle suddette Borse Lavoro;

Rilevato che per la valutazione e la formulazione della graduatoria dei richiedenti per I’accesso alle
Borse Lavoro Progetto “IncludiAMOci” si rende necessario nominare una Commissione interna;

Ritenuto che i componenti della suddetta Commissione vengono individuati nelle figure dei
seguenti dipendenti:

e Rag. Anzalone Mimma Rita Presidente;
e Sig.ra Bentivegna Carmela Domenica Componente;
e Sig.ra Di Marco Carmela Componente;

Visto I’O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa:
1. Di nominare i seguenti dipendenti quali componenti della Commissione interna per la

valutazione e la formulazione della graduatoria dei richiedenti per I’accesso alle Borse Lavoro —
Progetto “IncludiAMOci”

e Rag. Anzalone Mimma Rita Presidente;
e  Sigra Bentivegna Carmela Domenica Componente;
e Sig.ra Di Marco Carmela Componente;

2. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Ente;
3. Di trasmettere copia del presente atto agli interessati per gli adempimenti di competenza;

4. Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on line e sul sito web comunale
“Amministrazione Trasparente”.




